宁波大学土木工程与地理环境工程学院

“思禹贡献奖”奖励基金实施办法（2023年修订）

87级校友朱向东为支持宁波大学土木工程与地理环境工程学院的建设和发展，以建校35周年为契机，特捐赠

人民币30万元，在宁波大学设立“思禹贡献奖”奖励基金，用于奖励在各个方面表现优秀的学院师生。为切实做好基金的管理，特修订本实施办法。
第一条  宁波大学土木工程与地理环境工程学院“思禹贡献奖”奖励基金每年6万元人民币，自2022年起、为期5年，当年未用完的金额可积转到下一年度,作为下一年度的基金。

第二条  宁波大学土木工程与地理环境工程学院“思禹贡献奖”奖励基金主要用于：

1.“土环之星”教师专项奖励：用于奖励在教育教学、学生学习指导和思政教育一线有优秀业绩的教学科研人员；在为师生服务工作中有突出贡献的行政教辅人员。
2.“土环之星”学生专项奖励：用于奖励在学习、科研、创新创业、学生工作、文体、公益等方面表现突出的全日制本科生、研究生。
第三条  宁波大学土木工程与地理环境工程学院“思禹贡献奖”奖励基金，每年定期申请1次，一般在每年12月份进行。其中，“土环之星”教师专项，每年设5名，颁发荣誉证书，并通过“思禹贡献奖”奖励基金发放奖金6000元/名，“土环之星提名奖”教师专项，每年设5名，颁发荣誉证书；“土环之星”学生专项，每年设10名，颁发荣誉证书，并通过“思禺贡献奖”奖励基金发放奖金1000元/名。剩余经费用于评奖管理费（场地、证书及颁奖等费用）。

奖励的名额及金额可视当年的具体情况进行适当调整。
第四条  本实施办法由学院党政联席会议审议通过，由学院学生工作办公室负责解释，自发布之日起执行，原《宁波大学土木与环境工程学院“思禹贡献奖”奖励基金实施办法》废止。
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